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I DOCENTI DELL’ITT PACINOTTI DI TARANTO
NON HANNO OBBLIGO DI RECUPERARE ALCUNA ORA
non esiste nessuna delibera collegiale legittimante

LaFLC CGIL, a tutela del personale docente dell’ITT “A. Pacinotti”, fornisce 1
seguenti chiarimenti informativi, alla luce del CCNL Scuola, della normativa vigente e degli atti
collegiali dell’Istituto.

B Le frazioni orarie derivanti dalla riduzione dell’unita di lezione a 50 minuti per le prime tre
settimane dell’anno scolastico non costituiscono ore dovute e non rientrano negli obblighi
contrattuali di servizio.

| L’obbligo di recupero puo sussistere solo in presenza di una specifica delibera del Collegio

dei docenti, adottata per motivate esigenze didattiche, antecedente alla rimodulazione oraria e
conforme al CCNL.

B Nel caso del’ITT “A. Pacinotti” non risulta adottata alcuna delibera prescrittiva idonea a
imporre il recupero; risulta invece una comunicazione unilaterale dell’ Amministrazione, resa nel
primo Collegio dei docenti, che ne ha preso esclusivamente atto, relativa alla riduzione dell’unita
di lezione a 50 minuti senza alcuna motivazione didattica.

B La delibera del 10 settembre 2025 (verbale n. 2), pur richiamando ipotesi di utilizzo delle
ore, non sana la carenza originaria di titolo deliberativo del Collegio del 1° settembre 2025 che si
limitava a una mera presa d’atto, ed ¢ quindi giuridicamente irrilevante.

iParimenti, le indicazioni del verbale del 19 dicembre 2025 (verbale n. 4), avendo natura
ricognitiva, non hanno efficacia prescrittiva né valore sanante e non possono fondare obblighi
di recupero.

| Qualora le ore venissero comunque svolte, anche in assenza di ordine di servizio e sulla base di
circolari o comunicazioni, 1’attivita avrebbe natura di prestazione aggiuntiva non prevista dal
CCNL ¢ quindi da retribuire come ora eccedente (€ 35,00 lordi/ora; € 315,00 lordi per 9 ore).

B Per una corretta applicazione della disciplina contrattuale, si suggerisce di prestare attenzione
alle modalita delle richieste, privilegiandone, ove necessario, la formalizzazione mediante ordine
di servizio scritto.

iLa questione ¢ stata gia formalmente e dettagliatamente segnalata dalla FLC CGIL
all’Istituzione scolastica con comunicazione del 14 gennaio 2026.

La FLC CGIL resta a disposizione dei docenti dell’ITT “A. Pacinotti” per ogni chiarimento e
tutela.
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